
www.fstseguanajuato.org 

Para el Trabajador: 

a) Identificación oficial del trabajador INE 

b) 1 fotografía t/infantil  

c) Talón de pago reciente.  

d) Acta de nacimiento 

e) CURP 

f) Comprobante de domicilio reciente 

BENEFICIARIOS 

Para esposa/o 

a) 1 fotografía t/infantil 

b) Acta de nacimiento 

c) CURP 

d) Acta de matrimonio 

Para Hijas/os: 

a) Acta de nacimiento 

b) CURP 

c) 1 fotografía  t/infantil 

d) Constancia  de estudios  escolarizada 

con fecha de inicio y termino del 

ciclo escolar, para los mayores de 18 

y menores de 25 años 

Tel.: 01 (473) 734 63 67 

REQUISITOS PARA AFILIACIÓN Y 

VIGENCIA  

Programa de  

Afiliación y Vigencia  

ante el ISSSTE 

Acude con el Representante Sindical de tu centro de 

trabajo llevando la documentación requerida. 

Para Padres y Abuelos: 

a) Acta de Nacimiento 

b) CURP 

c) Constancia de dependencia económica 

(Se relata y firma por el propio 

trabajador). 

Hijas/os con discapacidad física o mental mayor 

de 18 años: 

a) Acta de Nacimiento 

b) CURP 

c) Certificado de incapacidad física o 

mental expedido por médico autorizado 

del ISSSTE 

d) 1 fotografía t/infantil 

*** Beneficiarios adjuntar documentos del 

Trabajador 

“Te invitamos para que una vez que te 

afilies acudas a consulta medica a la 

clínica que te corresponde” 



Objetivo 

 

 

 

 

 

Contar con la Vigencia de Derechos 

de las y los Trabajadores así como 

de sus beneficiarios le permite al 

ISSSTE poder calcular con precisión 

los costos de los servicios, el abasto 

de medicamentos y mejorar los 

servicios que hacen posible las 21 

prestaciones  a las que tenemos 

derecho. 

“MOVER AL 

ISSSTE ES TAREA 

DE TODOS” 

Introducción 

www.fstseguanajuato.org 

Coadyuvar en conjunto con el 

ISSSTE  en el registro de las y los 

Trabajadores como 

derechohabiente así como la 

derechohabiencia de sus 

beneficiarios. 

PARTICIPA 


